Jarjestouutisia maakunnasta

Ajankohtaista jarjestoyhteistyon kehittamisesta Varsinais-Suomessa 4/2025

Jarjestojaoston kausi 2022—2025 paattyi uuden ideoimisen aarella

Jérjestéuutisia maakunnasta on vuonna 2019 perustetun Varsinais-Suomen maakunnan
yhteistyéryhman jarjestéjaoston ja jarjestéfoorumin uutiskirje. Olemme yhteisella asialla
varsinaissuomalaisen jarjestoyhteistyon kehittdmisessa ja taman kirjeen avulla haluamme kertoa
sinulle yhteisista ajankohtaisista asioistamme. Ole jarjestjaostoon rohkeasti yhteydessa, jos
sinulla on ehdotuksia toiminnan tai viestinnan kehittamiseksi!

Kokouksessa katsottiin tulevaan
Vuosien 2022-2025 jarjestojaostokokoonpano kokoontui keskiviikkona 10.12. kautensa viimeiseen
varsinaiseen kokoukseen.

Jarjestdjaosto on kautensa aikana tydskennellyt kokousten ja Jarjestofoorumin jarjestamisen
lisaksi tydoryhmissa. Tyoryhmien konkreettinen tyd on tuonut syvyytta ajankohtaisten yhdistys- ja
jarjestdaiheiden kasittelyyn ja yhteistydn kehittdmiseen.

Esimerkiksi Osaaminen ja tulevaisuus -tyéryhman konsepti yhdistysten tapaamiseksi
yhdistysilloissa ja tulevaisuusilloissa eri kunnissa on ollut onnistunut. Julkisen sektorin yhteistyo -
tydryhma taas on tuottanut avoimesti kaikkien kaytettavissa olevat kuntien yhdistysohjelmamallin ja
kuntayhteistyon tarkistuslistan yhdistyksille. Kestédvé kehitys ja ilmastotyd -tydryhma on vieraillut
maakunnallisissa kestavan kehityksen kohteissa. Jouluterveisina yhdistysten tarkeasta roolista
kestavyyssiirtyman toteuttamisessa ryhma lahetti luukun Kestavan kehityksen viikon
joulukalenteriin, joka I6ytyy viikon Facebook-tililta ja Instagramista. Viestintatyéryhmén
tydskentelyn myoéta on tuotettu neljasti vuodessa kaksikielinen Jarjestbuutisia maakunnasta -
uutiskirje.

Kauden aikana kehitetyt konseptit jaavat myos uuden jaostokokoonpanon kayttdon. Tuleviksi
jarjestoyhteistydn kehittdmisen kohteiksi puolestaan tunnistettiin yhdistysten ja yritysten yhteistyo,
yhdistysten tydllistdmismahdollisuuksien tukeminen, yhdistysten varautumistyon kehittdminen seka
kuntayhteistydn tiivistdminen entisestaan.

Jaosto Kkiitti historiansa ensimmaista puheenjohtajaa

Jarjestdjaosto perustettiin vuonna 2019 ensimmaisen jarjestdyhteistyon tiekartan tuloksena. Jaosto
on toiminut nyt kaksi kautta. Varsinais-Suomen Kylat ry:n Tauno Linkoranta on toiminut jaoston
puheenjohtajana sen perustamisesta saakka.

Jaoston jasenet muistivat vaistyvaa puheenjohtajaa kukilla ja kiitosviesteilla sitoutuneesta tyosta
maakunnan jarjestoyhteistydn eteen. Pitkdaikaista puheenjohtajaa kiitettiin erityisesti taidosta
yhdistaa hyvat kokouskaytannot ja ammattimaisuus sopivaan maaraan huumoria ja kevennyksia.

Seuraava jaostokokoonpano valitsee uuden puheenjohtajiston keskuudestaan ensi vuonna.
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Varsinaissuomalainen toimintaymparisto kiinnostaa jarjestdjaostoa

Jaostokauden aikana on tutustuttu aktiivisesti erilaisiin jarjestokentan ja julkisen sektorin
toimintoihin ja hankkeisiin. Erilaisten toimijoiden, hankkeiden ja esittelyjen sisaltéja on nostettu
uutiskirjeisiin. Aiemmat uutiskirjeet paaset lukemaan taalta: Jarjestojaosto - Varsinais-Suomen
liitto.

Jarjestdjaosto on kautensa aikana esimerkiksi pitdnyt yhteiset tapaamiset kaikkien muiden
Maakunnan yhteistyéryhman alaisten jaostojen kanssa. Kuluneen syksyn aikana yhteiset
tapaamiset pidettiin elinkeinojaoston ja maaseutujaoston kanssa.

Elikeinojaoston ja jarjestojaoston yhteisessa tapaamisessa 30.9. kuultiin nostoja saaristomatkailua
kehittaneista hankkeista. Yhdistysten ja yritysten yhteisty6ta tarvitaan esimerkiksi paikallisuuden
tuomisessa osaksi matkailuelamyksia.

Maaseutujaoston ja jarjestdjaoston tapaamisessa 8.10. kasiteltiin laajasti varautumista etenkin
maaseudulla ja jarjestdjen avulla. Esimerkiksi Leader-ryhmilla, kylayhdistyksilla ja maa- ja
kotitalousnaisilla on kaynnissa varautumista tukevia hankkeita esimerkiksi yhteisollisen
varautumisen ja arjen taitojen vahvistamiseksi. Kehittamisen ja keskustelun lisaantymisen myota
yhdistysten ja jarjestdjen rooli varautumisessa on hahmottunut aiempaa selkedmmaksi.

Keskusteluntayteinen jarjestofoorumi kokosi yhteen lahes 70 jarjestoyhteistyon
tekijaa

Marraskuun 11. paiva jarjestettiin vuosittainen jarjestéjaoston organisoima Varsinais-Suomen
Jarjestéfoorumi, joka kokoaa maakunnan yhdistys-, jarjesto- ja jarjestoyhteistyon tekijoita yhteen.
Yhteistyon uusi aika -teemaiseen foorumiin saapui tdna vuonna lahes 70 osallistujaa.

Foorumissa panostettiin siihen, ettd osallistujilla on aikaa vaihtaa ajatuksia toistensa kanssa ja
verkostoitua. Keskustelullisuudesta ja tilaisuuden hyvasta hengesta saatiin hyvaa palautetta.

Lue tilaisuuden antia kokoava uutinen taalla: Jarjestofoorumi 2025: Uuden ajan yhteistyd rakentuu
ymmarryksesta - Varsinais-Suomen liitto.
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Ajankohtaista

Jarjestoyhteistyon tiekarttatyopaja 4. helmikuuta 2026

Seuraavan Varsinais-Suomen jarjestoyhteistydn tiekartan valmistelemiseksi jarjestetaan
pohjustava tyopaja 4.2.2026. limoittautuminen avataan tammikuussa, mutta paivamaaran voi
laittaa jo ylos!

Ty6paja on avoin jarjestéjaoston jasenten lisaksi muille aiheesta kiinnostuneille. Paikat
tyopajaan taytetaan ilmoittautumisjarjestyksessa. lImoittautuminen avataan tammikuussa 2026
ja siita tiedotetaan Varsinais-Suomen liiton verkkosivuilla seka Jarjestéuutisia maakunnasta -
uutiskirjeen vastaanottajalistalle. Edelliseen tiekarttaan voit tutustua taalla: Varsinais-Suomen
jarjestoyhteistyon tiekartta 2023—-2025.

Varsinais-Suomen strategia

Uusi Varsinais-Suomen strategia 2040+ hyvaksyttiin maakuntavaltuustossa 8.12.2025.
Kehittamispaallikké Salla-Maria Lauttamaki Varsinais-Suomen liitosta esitteli valmistunutta
strategiaa jarjestojaostolle. Jarjestdjaosto osallistui strategian valmisteluun aktiivisesti. Kaikilla
maakunnan jarjesto- ja yhdistystoimijoilla on tarkea rooli maakunnan kehittdmisessa.

Tutustu strategiaan osoitteessa: Varsinais-Suomen strategia 2040+ on hyvaksytty, nyt
tehdaan se yhdessa todeksi! - Varsinais-Suomen liitto.

MANU — Mahdollisuuksia nuorille Turun seudun maaseutualueilla -hanke
Leader-ryhma Varsin Hyva on aloittanut kehittamistyon, jossa tuodaan tyo-, harjoittelu- ja
osallistumismahdollisuuksia etsivat nuoret sekd motivoituneita tekijoita etsivat yhdistykset ja
yritykset yhteen. Ty6ta nuorten paikallisten mahdollisuuksien parantamiseksi seka yhdistysten
uudistumisen ja nuorentumisen tueksi tehdaan lokakuusta 2025 elokuuhun 2027 MANU-
hankkeen avulla. Toteutusalueena ovat Lieto, Masku, Nousiainen, Paimio, Rusko, Sauvo ja
Taivassalo seka Kaarinan, Naantalin, Raision ja Turun maaseutualueet.

Seuraa toimintaa liittymalld hankkeen uutiskirjeen tilaajaksi tasta: MANU-hankkeen
sahkdpostilista.

Kuntien ja kansalaistoimijoiden kestavyysyhteistydn inspiraatiojulkaisu

Miten paikallisyhteiso voi tehda yhdessa vaikuttavampaa tyota hyvan, kestavan tulevaisuuden
rakentamiseksi? Uusi digijulkaisu Kuntien ja kansalaistoimijoiden kestédvyysyhteistyé — 12
esimerkkid muutoksen edistdmisesté esittelee kaksitoista kestavaa muutosta edistavaa
kansalaisyhteiskunnan toimijaa Varsinais-Suomesta, Pirkanmaalta ja Uudeltamaalta.

Julkaisu tuo esiin etenkin kansalaistoimijoiden ja kuntien yhteistyon tapoja seka
muutostoimijuutta. Tutustu, jos etsit inspiraatiota yhdistyksen toimintaan, vertaista kannustusta
omaan ekokriisiin vastaavaan tyohon tai vinkkeja siihen, miten kunnat voivat lisata tukea
kestavyysmurroksen edellakavijdille. Tutustu julkaisuun taalla: Kuntien ja kansalaistoimijoiden
kestavyysyhteistyo.

Julkaisun on tuottanut Varsinais-Suomen liiton toteuttama We make transition! -hanke EU:n
Interreg Baltic Sea region -osarahoituksella.
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Vaikuttamiskanava suurelle maaralle varsinaissuomalaisia jarjestoja
Varsinais-Suomessa on yli 9000 jarjest6a ja yhdistysta. Jarjestéjaosto haluaa tuoda
mahdollisimman laajasti kentan aanen kuuluviin. Onko sinun jarjestdsi yhteistybkumppani mukana
jaostossa? Onko jotain, mita haluaisit vaikkapa hanen kauttaan tuoda jarjestéjaoston tietoon?
Tutustu jaoston jaseniin ja ole meihin matalalla kynnykselld yhteydessa! Jaosto kokoontuu
seuraavan kerran toukokuussa 2025.

Jarjestojaosto ja viestintatyoryhma kiittavat Jarjestouutisia maakunnasta -kirjeen
tilaajia ja kaikkia toimintaan osallistuneita yhteistyosta ja toivottavat rauhallista
joulunaikaa!

Katja Suominen
Ainokaisa Saarinen
Tove Salovaara
Tauno Linkoranta
Harri Nurmi
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Foreningsnytt fran landskapet

Aktuellt om utvecklingen av organisationssamarbetet i Egentliga Finland 4/2025

Organisationssektionens mandatperiod 2022-2025 avslutades med
blicken framat

Féreningsnytt fran landskapet ar nyhetsbrevet som skickas fran organisationsforumet (pa finska)
och organisationssektionen vid Egentliga Finlands samarbetsgrupp (pa finska) som grundades ar
2019. Att utveckla organisationssamarbetet i Egentliga Finland ar var gemensamma sak, och med
hjalp av detta brev vill vi beratta fér dig om vara gemensamma, aktuella fragor. Kontakta
organisationssektionen om du har férslag pa hur verksamheten eller kommunikationen kan
utvecklas!

Moéte med blicken mot framtiden
Organisationssektionen 2022-2025 sammantradde onsdagen den 10 december for sitt sista
ordinarie moéte.

Organisationssektionen har under sin mandatperiod arbetat férutom genom mdéten och
Organisationsforum aven i form av arbetsgrupper. Tack vare arbetsgruppernas konkreta arbete har
aktuella férenings- och organisationsfragor kunnat behandlas och samarbetet kunnat utvecklas pa
ett djupare plan.

Till exempel har arbetsgruppen for kompetens och framtid utvecklat ett framgangsrikt koncept som
gar ut pa att traffa féreningarna genom att ordna féreningskvallar och framtidskvallar i olika
kommuner. Arbetsgruppen fér samarbete med den offentliga sektorn har i sin tur tagit fram en
modell fér ett féreningsprogram fér kommunerna och en checklista om kommunsamarbete for
foreningar. Arbetsgruppen for héllbar utveckling och klimatarbete har besokt olika objekt for hallbar
utveckling i landskapet. Som en julhalsning om féreningarnas viktiga roll i hallbarhetsomstallningen
skickade gruppen en lucka till Hallbarhetsveckans julkalender, som finns pa veckans Facebook-
konto och pa Instagram. Kommunikationsarbetsgruppen har sett till att det tvasprakiga
nyhetsbrevet Féreningsnytt fran landskapet har utkommit fyra ganger per ar.

De koncept som har utvecklats under mandatperioden kommer att kunna anvandas ocksa av
féljande sektionssammansattning. Framtida utvecklingsobjekt inom organisationssamarbetet som
identifierades var samarbetet mellan foreningar och féretag, metoder for att stddja féreningarnas
sysselsattningsmojligheter, utvecklingen av féreningarnas beredskapsarbete samt metoder for att
intensifiera kommunsamarbetet ytterligare.

Sektionen avtackade sin forsta ordférande

Organisationssektionen grundades 2019 som ett resultat av den férsta fardplanen for
organisationssamarbete. Sektionen har nu tvd mandatperioder bakom sig. Tauno Linkoranta fran
foreningen Egentliga Finlands byar har varit ordférande for sektionen dnda sedan den grundades.

Medlemmarna i sektionen uppvaktade den avgaende ordféranden med blommor och
tackmeddelanden fér det engagerade arbete han gjort for organisationssamarbetet i landskapet.
Den mangariga ordféranden tackades sarskilt for sin férmaga att forena god métespraxis och en
professionell attityd med en lamplig dos humor.
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Foljande sektionssammansattning valjer en ny ordférande inom sig nasta ar.

Organisationssektionen ar fascinerad éver verksamhetsmiljon i Egentliga Finland

Sektionen har aktivt satt sig in i olika verksamheter och projekt pa organisationsfaltet och inom den
offentliga sektorn. Olika aktorer, projekt och presentationer har lyfts fram i nyhetsbreven. Du kan
I&sa de tidigare nyhetsbreven har: Organisationssektionen - Egentliga Finlands férbund.

Organisationssektionen har under senaste mandatperiod exempelvis ordnat méten med alla andra
sektioner som hor under Landskapets samarbetsgrupp. Denna hést har gemensamma moten
hallits med naringssektionen och landsbygdssektionen.

Under naringssektionens och organisationssektionens gemensamma moéte den 30 september
presenterades olika projekt for utveckling av skargardsturismen. Samarbete mellan féreningar och
féretag behdvs exempelvis nar det galler att ta in lokala element i de upplevelser som erbjuds
turister.

Landsbygdssektionen och organisationssektionen behandlade pa sitt méte den 8 oktober temat
beredskap ur manga olika synvinklar framfér allt pa landsbygden och med hjalp av
organisationerna. Exempelvis Leadergrupperna, byféreningar och féreningen Maa- ja
kotitalousnaiset har inlett beredskapsframjande projekt bland annat i syfte att stéarka den
gemensamma beredskapen och vardagsfardigheterna. Féreningarna och organisationerna har fatt
en tydligare roll inom beredskapen i och med att utvecklingsprojekt genomférs och amnet
diskuteras allt mer.

Diskussionsfyllt organisationsforum samlade narmare 70 aktérer inom
organisationssamarbete

Den 11 november ordnade organisationssektionen Egentliga Finlands Organisationsforum, ett
arligt evenemang som sammanfoér férenings-, organisations- och organisationssamarbetsaktorer.
Arets tema var Samarbete i en ny tid, och forumet samlade denna gang narmare 70 deltagare.

Arrangérerna satsade pa att deltagarna skulle ha tid att utbyta tankar med varandra och bygga
natverk. Forumet fick bra respons for att det innehdll manga diskussioner och att stdmningen var
god.

Las nyheten om evenemanget med en sammanfattning av dess innehall har (pa finska):
Jarjestéfoorumi 2025: Uuden ajan yhteistyd rakentuu ymmarryksesta - Varsinais-Suomen liitto.
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Aktuellt

Fardplansworkshop om organisationssamarbete den 4 februari 2026

En workshop ordnas den 4 februari 2026 som underlag fér beredningen av féljande fardplan
fér organisationssamarbetet i Egentliga Finland. Anmalningar bérjas tas emot i januari, men
passa pa och skriv upp datumet redan nu!

Workshopen ar 6ppen forutom for medlemmarna i organisationssektionen aven fér alla som ar
intresserade av amnet. Platserna till workshopen fylls i anmalningsordning. Anmalningar borjar
tas emot i januari 2026 och det informeras om detta pa Egentliga Finlands férbunds webbplats
och till alla mottagare av nyhetsbrevet Foreningsnytt fran landskapet. Du kan studera den
foregaende fardplanen har (pa finska): Varsinais-Suomen jarjestoyhteistyon tiekartta 2023—
2025.

Egentliga Finlands strategi

Egentliga Finlands nya strategi 2040+ godkandes i landskapsfullmaktige den 8 december
2025. Utvecklingschef Salla-Maria Lauttamaki fran Egentliga Finlands férbund presenterade
den fardiga strategin fér organisationssektionen. Organisationssektionen deltog aktivt i
beredningen av strategin. Alla organisations- och féreningsaktérer i landskapet spelar en viktig
roll i utvecklingen av landskapet.

Las mer om strategin pa adressen (pa finska): Varsinais-Suomen strategia 2040+ on
hyvaksytty, nyt tehdaan se yhdessa todeksi! - Varsinais-Suomen liitto.

Projektet MANU satsar pa méjligheter fér unga péa landsbygdsomradena i Aboregionen

Leadergruppen Varsin Hyva har inlett ett utvecklingsarbete som gar ut pa att sammanféra
unga som soker mojligheter till arbete, praktik och delaktighetsprojekt samt féreningar och
foretag som sdker motiverade, driftiga personer. Inom ramen for projektet MANU arbetar man
fran oktober 2025 till augusti 2027 for att forbattra de lokala maéjligheterna for unga och stédja
féreningarnas mal att férnya och foryngra sig. Projektet genomfors i Lundo, Masku, Nousis,
Pemar, Rusko, Sagu och Tévsala samt i landsbygdsomradena i S:t Karins, Nadendal, Reso
och Abo.

Du kan fdlja projektverksamheten genom att bérja prenumerera pa projektets nyhetsbrev har:
E-postlista for MANU-projektet.

Inspirationspublikation om kommuners och medborgaraktorers hallbarhetssamarbete

Hur kan aktorerna i ett lokalt samhalle tilsammans arbeta effektivare for att bygga upp en bra,
hallbar framtid? Den nya digitala publikationen Kommuners och medborgaraktérers
hallbarhetssamarbete — 12 exempel pé accelererad omstéllning presenterar tolv
medborgaraktorer fran Egentliga Finland, Birkaland och Nyland som arbetar for att framja en
hallbar omstallning.

Publikationen lyfter framfor allt fram medborgaraktérernas och kommunernas
samarbetsmetoder samt olika férandringsaktoérer. Las publikationen om du soker inspiration
fér er forenings verksamhet, kamratstod for ert arbete for att méta den ekologiska krisen eller

MM Varsinais-Suomen liitto
Egentliga Finlands férbund


https://varsinais-suomi.fi/wp-content/uploads/2023/06/VS-jarjestoyhteistyon-tiekartta-2023-2025.pdf
https://varsinais-suomi.fi/wp-content/uploads/2023/06/VS-jarjestoyhteistyon-tiekartta-2023-2025.pdf
https://varsinais-suomi.fi/varsinais-suomen-strategia-2040-on-hyvaksytty-nyt-tehdaan-se-yhdessa-todeksi/
https://varsinais-suomi.fi/varsinais-suomen-strategia-2040-on-hyvaksytty-nyt-tehdaan-se-yhdessa-todeksi/
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=PHZajxH_rECzthuI8ywaVokj78KoR-JHjCsMcWPM1epUNktXRldGQjRWMjhOQktOUDJCU0xTN0RKRi4u

p . W U Y Y a O U U o W a U U Wy

tips om hur kommunerna kan erbjuda pionjarer inom hallbarhetsomstallningen mer stéd. Du
hittar publikationen har: Kommuners och medborgaraktorers hallbarhetssamarbete.

Bakom publikationen star projektet We make transition!, som Egentliga Finlands férbund
genomfér med delfinansiering fran EU:s Interreg Baltic Sea region.

Paverkanskanal for ett stort antal organisationer i Egentliga Finland

| Egentliga Finland finns 6ver 9 000 organisationer och foreningar. Organisationssektionen vill gora
faltets rost hord i s& stor utstrackning som méjligt. Ar din organisations samarbetspartner med i
sektionen? Finns det nagot som du till exempel via honom eller henne skulle vilja informera
organisationssektionen om? Bekanta dig med sektionens medlemmar och kontakta oss med lag
troskel! Sektionen sammantrader nasta gang i februari 2025.

Organisationssektionen och kommunikationsarbetsgruppen vill tacka alla
Foreningsnytt fran landskapet-prenumeranter och alla som deltar i verksamheten
for gott samarbete. Vi dnskar er alla en fridfull jul!

Katja Suominen
Ainokaisa Saarinen
Tove Salovaara
Tauno Linkoranta
Harri Nurmi
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