
 

 

Järjestöuutisia maakunnasta 
Ajankohtaista järjestöyhteistyön kehittämisestä Varsinais-Suomessa 4/2024 

 

Kohti innostavaa järjestövuotta 2025 
Järjestöuutisia maakunnasta on vuonna 2019 perustetun Varsinais-Suomen maakunnan 
yhteistyöryhmän järjestöjaoston ja järjestöfoorumin uutiskirje. Olemme yhteisellä asialla 
varsinaissuomalaisen järjestöyhteistyön kehittämisessä ja tämän kirjeen avulla haluamme kertoa 
sinulle yhteisistä ajankohtaisista asioistamme. Ole järjestöjaostoon rohkeasti yhteydessä, jos 
sinulla on ehdotuksia toiminnan tai viestinnän kehittämiseksi!  
 

Järjestöjaostolla monipuolinen toimintasuunnitelma ensi vuodeksi 
Varsinais-Suomen maakunnan yhteistyöryhmän järjestöjaosto on toiminut vuodesta 2019 alkaen. 

Pian alkava vuosi 2025 on nykyisen jaoston (2022–2025) viimeinen toimintavuosi. Joulukuun 

kokouksessaan jaosto suunnitteli tulevan vuoden toimintaa.  

Järjestöjaosto haluaa osallistua varsinaissuomalaiseen kumppanuustyöhön ja tukea järjestöjen ja 

yhdistysten tulevaisuuskeskustelua. Jaoston työryhmät jatkavatkin ensi vuonna tämän teeman 

äärelle hyvin osallistujia koonneita vierailujaan maakunnassa. Tavoitteena on lisätä matalan 

kynnyksen vuoropuhelua alueen eri toimijoiden kesken. 

Jaosto haluaa lisätä keskustelua myös kuntien kanssa. Vuoden aikana jaosto kartoittaa 

yhteyshenkilöt ja käynnistää säännöllisen viestinnän. Tavoitteena on muun muassa kertoa 

järjestöjaoston kehittämistä työkaluista ja vauhdittaa niiden käyttöönottoa niin kunnissa kuin 

kuntien kanssa yhteistyötä tekevissä yhdistyksissä ja järjestöissäkin.  

Vaikuttaminen Varsinais-Suomen maakuntastrategian päivitystyöhön on tärkeä osa tulevaa vuotta. 

Jaoston näkökulmasta on tärkeää, että kansalaistoiminta on osa maakunnan kehittämistä myös 

tulevalla strategiakaudella. Järjestöjaosto huolehtii omalta osaltaan vaikuttamismahdollisuuksista 

kertomisesta ja kannustaa osallistumaan valmisteluun. Voit nostaa esiin itsellesi tärkeitä teemoja 

olemalla suoraan yhteydessä jaoston jäseniin.  

Vuoden 2025 toimintakaudella valitaan uusi, vuosien 2026–2029 järjestöjaosto. Nimeämisprosessi 

toteutetaan syksyn 2025 aikana. Jaostoon haetaan varsinaissuomalaisia, alueellisesti ja 

maakunnallisesti toimivia järjestöjä ja yhdistyksiä kehittämään maakunnallista järjestöyhteistyötä. 

Järjestöjaoston monipuolinen kokoonpano tarjoaa näköalapaikan verkostoitumiseen, järjestöjen 

yhteiseen vaikuttamistyöhön sekä osallistumisen laajempaan maakunnan kehittämistyöhön. 

Hausta tiedotetaan myöhemmin. 

Vuonna 2025 järjestetään kunta- ja aluevaalit. Järjestöjaosto kannustaa yhdistyksiä ja järjestöjä 

osallistumaan vaalikeskusteluun sekä järjestämään vaalipaneeleja, joissa korostetaan 

kansalaisyhteiskunnan merkitystä hyvinvoinnin ja elinvoiman tuottajina.  

Järjestöjaosto järjestää vuoden 2025 Varsinais-Suomen järjestöfoorumin tiistaina 11.11.2025.  

 

Ajankohtaista: 

Järjestöfoorumi 2024: mielikuvat ratkaisevat 
Varsinais-Suomen järjestöfoorumi 2024-tilaisuus kokosi tiistaina 19. marraskuuta Lounatuulet 

Yhteisötaloon, Turkuun, noin 40 varsinaissuomalaista järjestötoimijaa. Tapahtumassa 

pohdittiin järjestöjen roolia muuttuvassa yhteiskunnassa ja mielikuvien merkitystä yhteistyön, 
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viestinnän ja jäsenten sitoutumisen näkökulmista. Varsinais-Suomen järjestöfoorumin järjestää 

vuosittain Varsinais-Suomen maakunnan yhteistyöryhmän järjestöjaosto. Lue lisää 

tapahtumasta julkaistusta uutisesta Varsinais-Suomen liiton verkkosivuilta! 

Tulevaisuuskeskustelu 13.1.2025 
Järjestöjaosto on mukana järjestämässä Varsinais-Suomen maakuntastrategiavalmisteluun 

liittyvää tulevaisuuskeskustelua, jonka teemana on kestävän kasvun ratkaisut ja vahvat 

elinkeinot. Tilaisuudessa käydään läpi nämä nykyisen maakuntastrategian visiokärjet ja 

pohditaan niihin vaikuttavia muutostekijöitä seuraavaa maakuntastrategiaa varten. Tule 

mukaan vaikuttamaan maakunnan elinvoimaan ja keskustelemaan vaihtoehtoisista 

tulevaisuuksista! Lue lisää tulevaisuuskeskustelusta Varsinais-Suomen liiton verkkosivuilta ja 

ilmoittaudu mukaan viimeistään 10.1.2025! 

Haku auki Magic of Leadership-mentorointiohjelmaan! 
Etsitkö kokeneen keskustelukumppanin tukea johtamisen tai toimintasi kehittämiseen? Turun 

Rotaryklubi tarjoaa maksuttoman mentorointiohjelman Turun ja Varsinais-Suomen alueen 

järjestöjen ja organisaatioiden tueksi. Lue lisää ja hae mukaan viimeistään 20.12.2024 (linkki 

aukeaa hakulomakkeeseen).  

 

Vaikuttamiskanava suurelle määrälle varsinaissuomalaisia järjestöjä  

Varsinais-Suomessa on yli 9000 järjestöä ja yhdistystä. Järjestöjaosto haluaa tuoda 

mahdollisimman laajasti kentän äänen kuuluviin. Onko sinun järjestösi yhteistyökumppani mukana 

jaostossa? Onko jotain, mitä haluaisit vaikkapa hänen kauttaan tuoda järjestöjaoston tietoon? 

Tutustu jaoston jäseniin ja ole meihin matalalla kynnyksellä yhteydessä! Jaosto kokoontuu 

seuraavan kerran helmikuussa 2025.  
 

Tehdään yhdessä Varsinais-Suomesta järjestöyhteistyön mallimaakunta! 

 
Järjestöjaosto 
toivottaa kaikille 
lämmintä ja 
rentouttavaa 
joulun aikaa, ja 
onnellista uutta 
vuotta 2025! 

Järjestöjaoston tulevaisuuskeskustelu Paraisilla.  
Kuva: Nelli Salonen, Åbolands Ungdomsförbund ÅUF r.f 
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Föreningsnytt från landskapet 
Aktuellt om utvecklingen av organisationssamarbetet i Egentliga Finland 4/2024 

 

Mot ett inspirerande organisationsår 2025 

Föreningsnytt från landskapet är nyhetsbrevet som skickas från organisationsforumet (på finska)  
och organisationssektionen vid Egentliga Finlands samarbetsgrupp (på finska) som grundades år 
2019. Att utveckla organisationssamarbetet i Egentliga Finland är vår gemensamma sak, och med 
hjälp av detta brev vill vi berätta för dig om våra gemensamma, aktuella frågor. Kontakta 
organisationssektionen om du har förslag på hur verksamheten eller kommunikationen kan 
utvecklas! 
 

Organisationssektionen har en mångsidig verksamhetsplan för nästa år 
Organisationssektionen har sedan 2019 verkat under samarbetsgruppen vid Egentliga Finlands 

förbund. Årsskiftet närmar sig, och 2025 blir den nuvarande sektionens (2022–2025) sista 

verksamhetsår. Under sitt möte i december planerade sektionen det kommande årets verksamhet.  

Organisationssektionen vill delta i partnerskapsarbetet i Egentliga Finland och stödja 

organisationernas och föreningarnas framtidsdiskussion. Sektionens arbetsgrupper kommer även 

nästa år att göra besök i landskapet inom ramen för detta tema. Målet med dessa besök, som 

attraherat många deltagare, är att öka dialogen med låg tröskel mellan olika aktörer i området. 

Sektionen vill också öka dialogen med kommunerna. Under årets lopp ska sektionen kartlägga 

kontaktpersonerna och inleda en regelbunden kommunikation. Målet är bland annat att berätta om 

de verktyg som organisationssektionen har tagit fram och påskynda införandet av dem både i 

kommunerna och i de föreningar och organisationer som samarbetar med kommunerna.  

En viktig del av arbetet nästa år går ut på att påverka uppdateringen av Egentliga Finlands 

landskapsstrategi. Ur sektionens synvinkel är det viktigt att frivilligverksamheten utgör en del av 

utvecklingen av landskapet även under den kommande strategiperioden. Organisationssektionen 

ansvarar för egen del för att det informeras om påverkansmöjligheterna och uppmuntrar alla att 

delta i beredningen. Du kan lyfta fram teman som är viktiga för dig genom att vara i direkt kontakt 

med medlemmarna i sektionen.  

Under 2025 väljs en ny organisationssektion för 2026–2029. De nya medlemmarna utnämns på 

hösten 2025. Sektionen ska bestå av representanter för organisationer och föreningar i Egentliga 

Finland som verkar i regionen och i landskapet, och dessa ska tillsammans utveckla 

organisationssamarbetet i landskapet. En mångsidig sammansättning av organisationssektionen 

ger ett bra perspektiv för nätverkssamarbete och gemensamt påverkansarbete och gör det möjligt 

att delta i det mer omfattande utvecklingsarbetet i landskapet. Sektionen informerar om 

utnämningsprocessen i ett senare skede. 

År 2025 ordnas kommunal- och välfärdsområdesval. Organisationssektionen uppmuntrar alla 

föreningar och organisationer att delta i valdebatten och ordna valpaneler, där man betonar det 

civila samhällets betydelse när det gäller att producera välfärd och livskraft.  

Organisationssektionen ordnar Egentliga Finlands organisationsforum tisdagen den 11 november 

2025.  
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Aktuellt 

Organisationsforum 2024: är det den mentala bilden som avgör? 
Cirka 40 organisationsaktörer i Egentliga Finland deltog i Egentliga Finlands 

organisationsforum 2024, som hölls i Lounatuulet Yhteisötalo i Åbo tisdagen den 19 

november. Under evenemanget diskuterades organisationernas roll i vårt föränderliga 

samhälle och vilken betydelse den mentala bilden har för samarbetet, kommunikationen och 

medlemmarnas engagemang. Egentliga Finlands organisationsforum ordnas varje år av 

samarbetsgruppens organisationssektion vid Egentliga Finlands förbund. Läs mer om 

evenemanget på webbplatsen för Egentliga Finlands förbund! 

Framtidsdiskussion 13.1.2025 
Organisationssektionen är med om att ordna en framtidsdiskussion i anslutning till 

beredningen av Egentliga Finlands landskapsstrategi kring temat lösningar för hållbar tillväxt 

och starka näringar. Syftet är att diskutera de primära visionerna för den nuvarande 

landskapsstrategin och reflektera över förändringsfaktorer som inverkar på dessa inför 

följande landskapsstrategi. Kom med och påverka landskapets livskraft och diskutera 

alternativa framtidsscenarier! Läs mer om framtidsdiskussionen på webbplatsen för Egentliga 

Finlands förbund och anmäl dig senast den 10 januari 2025! 

Ansökan öppen till mentorprogrammet Magic of Leadership! 
Saknar du en erfaren diskussionspartner till stöd för ledningen eller utvecklingen av din 

verksamhet? Åbo Rotaryklubb erbjuder ett avgiftsfritt mentorprogram till stöd för 

organisationerna i Åbo och Egentliga Finland. Läs mer och lämna in din ansökan senast 

20.12.2024 (direkt länk till ansökningsblanketten).  

 

Påverkanskanal för ett stort antal organisationer i Egentliga Finland  

 

I Egentliga Finland finns över 9 000 organisationer och föreningar. Organisationssektionen vill göra 

fältets röst hörd i så stor utsträckning som möjligt. Är din organisations samarbetspartner med i 

sektionen? Finns det något som du till exempel via honom eller henne skulle vilja informera 

organisationssektionen om? Bekanta dig med sektionens medlemmar och kontakta oss med låg 

tröskel! Sektionen sammanträder nästa gång i februari 2025. 

Låt oss tillsammans göra Egentliga Finland till en modellregion för 

organisationssamarbete! 

 

Organisations-
sektionen önskar 
alla en varm och 
avkopplande jul, 
och ett riktigt gott 
nytt år 2025! 

              Organisationssektionens framtidsdiskussion i Pargas.  
               Bild: Nelli Salonen, Åbolands Ungdomsförbund ÅUF r.f. 
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