Toimiva kansalaisyhteiskunta

on osa kunnan elinvoimaa

Askeleet kuntien jarjestoyhteistyohon

Toimiva kansalaisyhteiskunta on tarkeé osa kunnan elinvoimaa. Jarjestot ja yhdistykset tuovat kuntaan tydpaikkoja,
palveluja, harrastusmahdollisuuksia ja monipuolista vapaaehtoistoimintaa.

Tama yhdistysohjelmamalli tukee kuntia, kun ne valmistelevat ja tekevat yhteistydta alueellaan toimivien jarjestdjen ja
yhdistyksien kanssa. Mallin on koonnut Varsinais-Suomen maakunnan yhteistyéryhman jarjestéjaosto.
Jarjestbjaostosta ja Varsinais-Suomen jarjest6foorumista saat lisdtietoa osoitteesta www.jarjestéfoorumi.fi.

Elinvoimaisen, dynaamisen ja yhteiséllisen kunnan tunnistaa toimivasta yhteistydsta kolmannen sektorin kanssa.
Huolehdithan, ettd myds sinun kuntasi kuuluu téhan joukkoon!

Yhdistysohjelmamalli

Kunnan ja kolmannen sektorin vélinen yhteisty® on parhaimmillaan hedelmallist4 ja kaikkia osapuolia hyddyttavaa ja
motivoivaa. Yhteisty®n rakentamisen ei tarvitse olla vaikeaa tai monimutkaista, mutta on tarkeag, ettd kehittdmistyta
tehddan suunnitelmallisesti. Seuraavassa esitelldan kuusi askelta, joiden avulla yhteisty6té on helppo ldhted rakentamaan
tai vahvistamaan.

o Nimetaan yhdyshenkil6t

Kunnan ja jarjeston tai yhdistyksen hyvan vuorovaikutuksen ja yhteistydn varmistamiseksi on tarkeaa, ettd kunnassa on
selkedsti osoitettu yhteistydlle yhdyshenkild. Tarvittaessa voidaan maaritella eri yhdyshenkil6itéd esimerkiksi toimialoittain
elinkaarimalliajattelua hyddyntaen.

Kunnan yhdyshenkilén yhteystietojen pitaa I0ytya kunnan verkkosivuilta. On térkeda huolehtia yhteydenottotavoista niin,
ettei kunnan tavoitettavuus kérsi henkilévaihdoksista. On eduksi, ettd jarjestoyhteistyd on pysyvé osa kuntaorganisaation
rakennetta niin, ettd kunnan organisaatiosta I16ytyy jarjestoyhteistydhon liittyva toimenkuva.

9 Varmistetaan kunnan alueella toimivien jarjestéjen nakyvyys

Aktiivinen kansalaistoiminta palvelee myds kunnan tavoitteita, joten jarjestdjen hyva ldydettavyys on kunnan etu. On
tarkeaa, ettd kunta tarjoaa jarjestojen yhteystiedoille paikan kunnan verkkosivuilta tai vastaavalta alustalta, jota kunta
hyddyntéa. Vastuu sisallon ajantasaisuudesta on jarjestdilld ja yhdistyksilla. Tieto palvelee niin kuntalaisia kuin kunnan ja
jarjestdjen valistd avointa vuoropuhelua.



https://varsinais-suomi.fi/kumppanuusfoorumi/kumppanuusfoorumi/ihmiset-ja-yhteisot/jarjestot/

e Kutsutaan jarjestot saannollisesti koolle

Kunta kutsuu jarjestét ja yhdistykset sdanndllisesti koolle muutaman kerran vuodessa, ja aina valtuustokauden alussa.
Tapaamiseen kutsutaan kunnasta jarjestOyhteisty0sta vastaavat viranhaltijat seka luottamushenkil6ita. Yhteisty6 tulee
sitoa kuntastrategian tavoitteisiin.

Tapaamisten tavoitteena on tiedonjako, palvelujen kehittdminen seka aidon ja molemminpuolisen yhteistydn rakentami-
nen seka yhteiskehittdminen ja seuranta. Tilaisuudet voivat olla kaikille avoimia tai rajatulle ryhmalle tarkoitettuja. Ryhmat
voivat olla esimerkiksi tietyn teeman tai aiheen parissa toimivia jarjestja, tiettyja toimija- tai vaestéryhmia, tai kunnan
kanssa erirooleissa yhteistydssa toimivia jarjestoja (palveluntarjoajat, sopimuskumppanit, vapaaehtoistydntekijat, koke-
musasiantuntijat). Tapaamisten pitaa olla tavoitteellisia ja ne on hyva suunnitella niin, ettd ne mahdollisuuksien mukaan
tukevat myds asukaskuulemisten toteutusta. Hyvassa kahdensuuntaisessa yhteistydssa kunnalla on tahtotila ja mahdolli-
suus ottaa vastaan jarjestdjen viestit ja kuulla toiveet.

o Otetaan yhdistysten ja jarjestojen asiantuntemus kayttoon

Kunta hy6dyntaa alueella toimivien jarjestojen ja niiden jasenistdjen eri aloihin ja alueeseen liittyvaa osaamista ja asian-
tuntijuutta monipuolisesti kunnan kehittdmiseen liittyvisséa asioissa. Tama voi tarkoittaa erilaisten kuulemisten jarjestdmis-
t4, yhteiskehittamista tai jarjestdjen edustuksia kunnan valmisteluelimissa.

o Solmitaan kumppanuussopimuksia jarjestéjen kanssa

Kunta solmii kumppanuussopimuksia jarjestdjen kanssa esimerkiksi palveluiden tuottamiseen, tilojen kdyttddn ja tapah-
tumien jarjestamiseen liittyen. Sopimuksessa sovitaan yhteisista tavoitteista, toteutustavasta ja toiminnan rahoituksesta.
Kumppanuussopimuksia voivat tehda eri hallintokunnat ja ne hyvéaksytaan paatdksenteossa.

Sopimukseen kirjatut asiat tuovat yhteistyolle selkeytta ja jatkuvuutta. Sopimusyhteistyd perustuu keskindiseen yh-
teisty6hon ja osapuolten sitoutumiseen toimintaan ja palvelujen tuottamiseen tavalla, joka hyddyttaa kaikkia osapuolia.
Yhdessa voidaan kehittda myds taysin uusia toimintamalleja.

o Rakennetaan yhdessa kestavaa tulevaisuutta

Varsinaissuomalaiset kunnat ovat yhdessa sitoutuneet kestdvan kumppanuuden, vihrean ja reilun siirtyman seka osalli-
suuden edistdmiseen (Varsinais-Suomen maakuntastrategia 2040+).

Kaytédnnossa kunta voi edistaé taloudellista, sosiaalista ja ekologista kestavyytta alueellaan monin eri tavoin yhdistys-
ten ja jarjestdjen kanssa. Kunta voi tuoda esiin omat tavoitteensa ja keskustella niistad kansalaisyhteiskunnan toimijoiden
kanssa ja kannustaa toimintaan, jolla tuetaan yhteisten tavoitteiden saavuttamista.

Jarjestodjen ja yhdistysten kanssa voidaan myos kehittda yhteistydssa uusia ratkaisuja yhteiskunnallisiin tai ymparisto-
haasteisiin hyddyntamalla jarjestdjen asiantuntijuutta, kumppanuuksia ja resursseja.

Elinvoimaisessa kunnassa jarjestoyhteisty® on dynaamista ja yhteiséllista. Osallisuuteen tarvitaan tietoa, resursseja ja
tahtoa - askelia, joilla yhteistyd konkretisoituu. Osallisuus toteutuu alueellisesti ja I1&hella. Paikallinen kansalaisyhteiskunta
on valmis yhteistybhén kunnan kanssa.
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