Jarjestouutisia maakunnasta

Ajankohtaista jarjestoyhteistyon kehittamisesta Varsinais-Suomessa 2/2023

Pidetaan kaikki mukana! Jarjestot yhteistyossa kohti tulevaisuutta

Jérjestéuutisia maakunnasta on vuonna 2019 perustetun Varsinais-Suomen maakunnan
yhteistyéryhman jarjestéjaoston ja jarjestéfoorumin uutiskirje. Olemme yhteisella asialla
varsinaissuomalaisen jarjestoyhteistydn kehittdmisessa ja taman kirjeen avulla haluamme kertoa sinulle
yhteisista ajankohtaisista asioistamme. Ole jarjestdjaostoon rohkeasti yhieydessa, jos sinulla on
ehdotuksia toiminnan tai viestinnan kehittamiseksi!

Jarjestoyhteistyon tiekarttaluonnos kommentoitavana 5.-19.5.2023

Uuden, vuosille 2023-2025 laadittavan tiekartan valmistelu on edennyt kommentointivaiheeseen.
Jarjestojaoston tiekarttatydoryhma on tyostanyt sisaltéja tammikuun kokouksen lahetekeskustelun
perusteella ja pyrkinyt laatimaan tiekartasta aikaisempaa tydkirjamaisempaa.

Tiekartta on tarkoitettu erityisesti jarjestojen ja yhdistysten toimintaa kehittavien vastuuhenkiléiden
tueksi, mutta sen ajatukset voivat palvella myods muita jarjestojen jasenia, kuntia, rahoittajia ja paattgjia,
kun he tutustuvat Varsinais-Suomen jarjestokenttaan.

Tiekartan tavoitteiden toteutumisen tueksi jarjestdjaosto on toteuttanut helposti [ahestyttavan sahkdisen
kyselyn, jonka avulla varsinaissuomalaiset jarjestot voivat tarkastella oman yhdistyksen toiminnan
muutostarpeita. Kysely avautuu tiekartan julkaisemisen yhteydessa viimeistaan elokuussa 2023.

Jarjestojaosto kavi tiekarttaluonnoksen lapi toukokuun kokouksessaan ja paatti [ahettaa sen jarjestdille ja
jarjestoyhteistyosta kiinnostuneille toimijoille kommenteille. Tavoitteena on viimeistella tiekartta
palautteen avulla ja toimittaa se maakunnan yhteistyéryhman kesakuun kokouksen kasittelyyn.

We Make Transition! -hankkeessa kokoonnutaan ideoimaan paikallisia

kestavyysinnovaatioita

Ekologisesti ja sosiaalisesti kestava elama edellyttaa kaikilta uusia ideoita ja tekoja. We Make Transition!
-hankkeen kautta saamme mahdollisuuden etsia yhdessa ratkaisuja, jotka parhaimmillaan voivat
parantaa kaikkien hyvinvointia ja tukea arjen kestavia valintoja.

Vuoden 2023 alussa kaynnistynyt We Make Transition! -hanke vahvistaa kansalaisyhteiskunnan ja
julkisen sektorin kestavyystyota. Hanke tuo eri tahot — erilaiset jarjestd- ja kansalaistoimijat, kunnan
edustajat ja pienyritykset — yhteen luomaan ratkaisuja ekologisesti ja sosiaalisesti kestdvamman elaman
mahdollistamiseksi. Yhteisen keskustelun tilat ja menetelmat toimivat pohjana, jonka avulla
kansalaistoimijat ja kunta voivat edistaa itselleen tarkeita kestavyysteemoja, lisata julkisen ja kolmannen
sektorin valista yhteistyota niihin tarttumisessa seka oppia lisda kestavyysmurroksen tekemisesta.

Hankkeen toteutus Varsinais-Suomessa on alkanut yhteisten kestavyysteemojen hahmottamisella ja
taustakartoituksella. Vuoden 2023 toimenpiteet keskittyvat keskeisimpien kansalaisyhteiskunnan
toimijoiden ja kehittdmistarpeiden tunnistamiseen. Vuonna 2024 jarjestetaan eri toimijoita yhteen
kokoavia murrosareena-keskustelutilaisuuksia Uudessakaupungissa ja Kemidnsaaressa ja tuetaan
niissa syntyvien kestavyysinnovaatioiden kokeiluja.

Lue lisaa ja ilmoittaudu mukaan hankkeen webinaareihin! Lisatietoja saat myds Varsinais-Suomen
litosta, projektikoordinaattori Henna Salmiselta: henna.salminen@varsinais-suomi.fi.
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Ketka toimivat jarjestojaostossa?

Jarjestdjaostossa on mukana yhteensa 36 jarjestod, jotka edustavat monipuolisesti jarjestétoiminnan eri
teemoja ja sektoreita. Jokaisessa kokouksessa tutustumme hiukan tarkemmin muutamaan
jasenjarjest6dmme ja jaamme esittelyt myos teidan kanssanne. Lisatietoa jarjestdjaoston kokoonpanosta
I6ydat verkkosivuiltamme. Toukokuun 2023 kokouksessa esittdytymisvuorossa olivat:

Mielenterveys- ja paihdejarjestojen neuvottelukunta — Mipa

Mielenterveys- ja paihdejarjestdjen neuvottelukunta — Mipa edustaa Varsinais-Suomen
mielenterveys- ja paihdetyota tekevia jarjestdja ja yhteisoja. Neuvottelukunta on maakunnallinen
kokoava toimija, joka tiivistaa ko. jarjestojen yhteisty6ta ja toimia naiden vahvana yhteisena
vaikuttamisaanena. Keskeisena toimintana juuri nyt on muun muassa uuden Psykiatrisen
sairaalan yhteistyon suunnittelu.

Neuvottelukunta vastaa julkisen sektorin tarpeeseen koordinoidummalle jarjestdyhteistydlle ja
selkeammalle kumppanuudelle yhteisessa kehittamistytssa. Se on perustettu syksylla 2021 ja
siihen kuuluu nykyisin 14 eri jarjestoa.

Mielenterveys- ja paihdejarjestdjen neuvottelukuntaan voi liittya jarjesto tai yhteiso, jonka
toiminnan kohderyhmana ovat mielenterveys- ja paihdetoipujat, rikostaustaiset henkilot seka
heidan laheisensa Varsinais-Suomen alueella. Neuvottelukunnan kokous hyvaksyy uudet jasenet
hakemuksesta.

Lisatietoa saat Turun Mielenterveysyhdistys Itu ry:n toiminnanjohtaja Eeva Siivoselta,
eeva.siivonen@itu.fi. Lisatietoja myds Mipan Facebook-sivuiltal

FinFami ry

FinFami ry tarjoaa tukea mielenterveys- ja paihdelaheisille Varsinais-Suomen alueella.
Keskeisina toimintamuotoina ovat keskustelutuki, jota on saatavilla eri puolilla Varsinais-Suomea
seka verkossa, aktiivinen vertaistuellinen ryhmatoiminta ja tukihenkilétoiminta. V-SFinFami on
Suomen vanhin omaisyhdistys, perustettu vuonna 1984. Yhdistyksen 10 tydntekijaa ja yli 150
koulutettua vapaaehtoista tarjoavat maksutonta matalan kynnyksen toimintaa lapsiperheista
seniori-ikaisille.

Lisatietoa saat toiminnanjohtaja Milla Roosilta, milla.roos@vsfinfami.fi. Lisatietoja myds FinFami
ry:n verkkosivuilta!

Vaikuttamiskanava suurelle maaralle varsinaissuomalaisia jarjestoja

Varsinais-Suomessa on yli 9000 jarjestda ja yhdistysta. Jarjestéjaosto haluaa tuoda mahdollisimman
laajasti kentéan danen kuuluviin. Onko sinun jarjestosi yhteistydkumppani mukana jaostossa? Onko
jotain, mitad haluaisit vaikkapa hanen kauttaan tuoda jarjestéjaoston tietoon? Tutustu jaoston jaseniin ja
ole meihin matalalla kynnyksella yhteydessa!

Jaosto kokoontuu seuraavan kerran syyskuussa 2023.

Tehdaan yhdessa Varsinais-Suomesta jarjestoyhteistyon mallimaakunta!
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Foreningsnytt fran landskapet

Aktuellt om utvecklingen av organisationssamarbetet i Egentliga Finland 2/2023

Alla ska hallas med! Organisationerna i samarbete framat mot framtiden

Féreningsnytt fran landskapet ar nyhetsbrevet som skickas fran organisationsforumet (pa finska) och
organisationssektionen vid Egentliga Finlands samarbetsgrupp (pa finska) som grundades ar 2019. Att
utveckla organisationssamarbetet i Egentliga Finland ar var gemensamma sak, och med hjalp av detta
brev vill vi beratta for dig om vara gemensamma, aktuella fragor. Kontakta organisationssektionen om du
har forslag pa hur verksamheten eller kommunikationen kan utvecklas!

Utkastet till organisationssamarbetets vagkarta for kommentarer 5.-19.5.2023
Beredningen av den nya vagkartan, som ska utarbetas for aren 2023-2025, har framskridit till skedet for
kommentarer. Organisationssektionens arbetsgrupp for vagkartan har bearbetat innehallen utifran
januarimotets remissdebatt och stravat efter att géra upp en vagkarta, mera lik en arbetsbok an tidigare.

Vagkartan ar avsedd speciellt som ett stdd for de ansvariga personerna som utvecklar organisationernas
och féreningarnas verksamhet, men dess tankar kan tjana aven andra av organisationernas
medlemmar, kommunerna, finansiarerna och beslutsfattarna, da de bekantar sig med Egentliga Finlands
organisationsfalt.

Som ett stdd for att uppna vagkartans mal har organisationssektionen tagit fram en latthanterlig
elektronisk enkat, med vars hjalp organisationerna i Egentliga Finland kan granska behoven av att
férandra den egna organisationens verksamhet. Enkaten 6ppnas i samband med att vagkartan
publiceras senast i augusti 2023.

Organisationssektionen gick igenom utkastet till vagkartan pa sitt méte i maj och beslutade sanda det fér
kommentarer till organisationerna och aktérer som ar intresserade av organisationssamarbetet. Malet ar
att med hjalp av responsen slutféra vagkartan och lamna den for behandling av landskapets
samarbetsgrupp vid dess mote i juni.

Inom projektet We Make Transition! samlas man for att klacka idéer for lokala
hallbarhetsinnovationer

Ett ekologiskt och socialt hallbart liv forutsatter nya idéer och garningar av alla. Genom projektet We
Make Transition! far vi en mgjlighet att tillsammans soka I6sningar, som kan forbattra valfarden och
stddja hallbara val i vardagen, nar de ar som bast.

Projektet We Make Transition!, som startades i boérjan av ar 2023 forstarker hallbarhetsarbetet for
medborgarsamhallet och den offentliga sektorn. Projektet for olika parter samman — olika slag av
organisations- och medborgaraktérer, kommunens representanter och smaféretagare — for att skapa
I6sningar som mojliggor ett ekologiskt och socialt mera hallbart liv. Utrymmena och metoderna for en
gemensam diskussion fungerar som en bas, med vars hjalp medborgaraktérerna och kommunen kan
framja hallbarhetsteman, som ar viktiga for dem sjalva, och att 6ka samarbetet mellan den offentliga och
tredje sektorn for att gripa tag i dem samt lara sig mera om en vandpunkt till hallbarhet.

Genomférandet av projektet i Egentliga Finland har inletts med att skissera upp de gemensamma
hallbarhetstemana och géra en bakgrundskartldggning. Atgarderna &r 2023 koncentreras till att
identifiera medborgarsamhallets mest centrala aktérer och utvecklingsbehoven. Ar 2024 arrangeras
tillstallningar med omvandlingsarena-diskussioner i Nystad och Kimitoon, som fér samman olika aktérer,
och stods experiment med hallbarhetsinnovationer som uppkommer vid dem.
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Las mera och anmal dig till projektets webinarer! Mer information far du ocksa fran Egentliga Finlands
férbund, av projektkoordinatorn Henna Salminen: henna.salminen@varsinais-suomi.fi.

Vem arbetar i organisationssektionen?

Sammanlagt ar 36 organisationer med i organisationssektionen. Pa ett mangsidigt satt representerar de
olika teman och sektorer inom organisationsverksamheten. Vid varje méte bekantar vi oss lite ndrmare
med nagra av vara medlemsorganisationer och delar ocksa presentationerna med er. Mer information
om organisationssektionens sammansattning finns pa var webbplats (pa finska). Vid majmétet 2023 stod
féljande i tur att presentera sig:

Mielenterveys- ja paihdejarjestojen neuvottelukunta — Mipa
(Delegationen for organisationerna for mentalhalso- och missbrukararbetet — Mipa)

Mielenterveys- ja paihdejarjestdjen neuvottelukunta — Mipa representerar organisationer och
samfund som utfér mentalhalsovards- och missbrukararbete i Egentliga Finland. Delegationen ar
en samlande aktor pa landskapsniva, som intensifierar de aktuella organisationernas samarbete
och atgarder, som en stark gemensam rost for paverkan. Den centrala verksamheten just nu ar
bland annat planeringen av det nya Psykiatriska sjukhusets samarbete.

Delegationen svarar for den offentliga sektorns behov av ett mera koordinerat
organisationssamarbete och for ett tydligare partnerskap inom det gemensamma
utvecklingsarbetet. Den ar inrattad pa hdosten 2021 och till den hoér i dag 14 olika organisationer.

Till delegationen for mentalvards- och missbrukarorganisationerna kan en organisation eller ett
samfund ansluta sig, vars malgrupp fér verksamheten ar konvalescenter inom mentalhalsovards-
och missbrukararbetet, personer med kriminell bakgrund samt deras narstaende inom Egentliga
Finlands omrade. Delegationens méte antar de nya medlemmarna efter ansékan.

Mer information far du av verksamhetsledaren fér mentalhygienféreningen Turun
Mielenterveysyhdistys Itu ry Eeva Siivonen, eeva.siivonen@itu.fi. Mer information ocksa pa Mipa
Facebook-plats!

FinFami ry

FinFami ry tillhandahaller stdd at anhdoriga till personer mentala problem och drogmissbrukare
inom Egentliga Finlands omrade. De centrala verksamhetsformerna ar samtalsstdd, som
tillhandahalls pa olika hall i Egentliga Finland samt pa natet, aktiv gruppverksamhet med
kamratstod och stddpersonsverksamhet. V-SFinFami i Egentliga Finland ar Finlands aldsta
anhdrigférening, grundad ar 1984. Féreningens 10 arbetstagare och éver 150 utbildade frivilliga
tillhandahaller avgiftsfri verksamhet med lag tréskel for allt fran barnfamiljer till seniorer.

Mer information far du av verksamhetsledaren, milla.roos@vsfinfami.fi. Lmer information ocksa
pa FinFami ry webbplats!

Paverkanskanal for ett stort antal organisationer i Egentliga Finland

| Egentliga Finland finns 6ver 9 000 organisationer och féreningar. Organisationssektionen vill goéra
faltets rost hord i sa stor utstréackning som méjligt. Ar din organisations samarbetspartner med i
sektionen? Finns det nagot som du till exempel via honom eller henne skulle vilja informera
organisationssektionen om? Bekanta dig med sektionens medlemmar och kontakta oss med lag tréskel!

Sektionen sammantrader nasta gang i september 2023.

Lat oss tilsammans gora Egentliga Finland till en modellregion fér organisationssamarbete!
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